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Tolokusti Sotkamossa -tyollisyydenhoidon hanke
Tyollisyys ja tyovoiman liikkuvuus (ESR -toimintalinja 3.)
Markkinatie 1

88600 Sotkamo

Kuntien vastuu tyollisyyden hoidosta on lisdantynyt viime vuosien aikana. Tassd hetkessa olennaista on ymmartaa
millaisia taloudellisia hyotyja kunnalle kertyy tyottoman aktivoinnista, tyollistamisesta ja tyollisyysasteen noususta.
Kunnan osarahoittamien tyomarkkinatukikustannusten (673000€/v.2016) kehityssuunnan taittamiseksi on tehtédva
aktiivisesti ja pitkdjanteisesti toita. Lisdksi kunnan on tarkea luoda edellytyksia uusien yritysten ja tyopaikkojen
syntymiselle Sotkamoon, jotta ihmiset |0ytavat taalta tyota.

Tyottomyyden vahentymisellad on erityisesti inhimillisia vaikutuksia henkildiden elamaan, perheisiin, ldheisiin ja
muuhun yhteiskuntaan, kuten sosiaali- ja terveyshuollon palveluiden kysyntdan. Aktivointiin suunnattavat
lisdresurssit kunnan toimesta hyodyttavat pitkdadan tyottdmana olleiden henkildiden elamantilannetta.

Sotkamossa halutaan tiedostaa mika kunnan rooli tyollisyydenhoidossa voi olla. Kunnan roolia tyollisyyden hoidon
toimijakentdssa halutaan aktivoida, selkeyttda ja kehittda oman Tolokusti Sotkamossa -ty6llisyydenhoidon hankkeen
kautta. Hanke pyrkii selkiyttdm&an kunnan omia sisdisia toimintatapoja tyéttomien tyollistamisen ndakokulmasta.
Lisaksi tavoitteena on koota yhteistyotahot kehittamaan tyéryhmassa koko Sotkamon alueen tyollisyyden hoitoa.

Yritysyhteisty® on tarked osa Tolokusti Sotkamossa -hankkeen toimintaa. Hankkeen aikana kehitettavassa Sotkamon
tyollistamisen mallissa pyritdan lisdédmaan tyonantajien halua, valmiutta ja mahdollisuuksia pitkaaikaistyottomien
tyollistamiseen. Hanke kannustaa yrityksia, yhdistyksia ja muita tahoja jakamaan rohkeasti hyvia kokemuksia esim.
palkkatuen kaytosta. Lisaksi yrityksia, yhdistyksia ja kotitalouksia kehotetaan olemaan yhteydessa, jos he haluavat
tarjota ty6ta mahdollisemman matalalla kynnyksella. Sotkamon kunta on ottanut kayttoon pitkdaikaistyottoman
tyollistdmiseen ja ohjaamiseen tarkoitetun kuntalisan.

Hankkeen kohderyhmana ovat yli 200 paivaa tyottomana olleet sotkamolaiset. Asiakkaat ohjautuvat hankkeeseen Te
—palveluiden, aikuissosiaalitydn sekd eri toimijoiden kautta. Myods tyoton itse voi olla suoraan yhteydessa
tyéhonvalmentajaan. Yhteistyo alkaa yhteisella tapaamisella. Yhteistyd on tavoitteellista, yhdessa etsitdaan ratkaisuja
Kohti ty6ta -mallin mukaisesti. Yhteistyon perusta on kaikkien osapuolien aktiivinen ja sitoutunut tydskentely.
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Rahoitus Euroopan Sosiaalirahasto (ESR)

Hallinnoija ja toteuttajana Sotkamon kunta

75 prosentin rahoitus, rahoituksen myontaja Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus
Tavoite tyodllisyydenhoidon mallin [6ytaminen ja tyottdmyyden vdahentdaminen
www.sotkamo.fi
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