13.4. Vapaaehtoisjarjestojen Ohjelma:
vhteistoimintamalli -hanketilaisuus 17:30 Pertti Granquist

Naapurinvaaran Huvikeskus

18:00 Tuukka Pasanen
Kiehimanjoen juoksu

18:15 Marja-Leena Korhonen,
Liisa Sarajarvi & Reetta Jansa
Hyvantekevaisyysyhdistys
lloksi ry
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Motiiveja talkoolaistoimintaan mukaan tulemiseen on erilaisia.

~ Nain korona-aikana olen huomannut kotona mollottamisen alkavan tympaista ja etsittavan
. yhteisollista ja osallistuvaa tekemista.

Tanssipaikan talkoot tarjoavat tallaista, jos elamankatsomus, perhesyyt tai terveydentila eivat ole
esteena. Pitaa musiikista ja samanhenkisten ihmisten seurasta.

Talkoolaisille on tarjottava muutakin kuin osallistumisen iloa.

Olen huomannut, ettei talkoolaisia pida kuitenkaan houkutella yliampuvilla eduilla. J os talkoolainen
vain ja ainoastaan etujen perassa tulee talkoisiin, on pysyvyys huono.
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Talkoolaisia johdetaan edesta. Tarkoittaa sita, etta talkooporukan vetaja on aktiivisesti mukana
=8 toiminnassa.
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Yksi avainsana on rehellisyys ja avoimuus.

Ikavistakin asioista on kerrottava suoraan.

Tasapuolinen tiedottaminen vahentaa kuppikuntien syntya. Tallaista toimintaa
edellyttaa jo yhdistyslakikin eli yhdistyksen jasenten tasapuolista kohtelua.
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Veneenkeikuttajia ja hammentajia loytyy varsinkin yhdistyksista, joissa liikkuu vahankin
enemman rahaa.

Talkooporukan vetajan on kuunneltava talkoolaisten mielipiteita. Nimenomaan

kuunneltava, kaikista mielipiteista ei kannata kuitenkaan valittaa, kohteliaasti vain
myonneltava.

Talkoolaisia rekrytoitaessa varsinkin tehtaviin, joissa ollaan rahan kanssa tekemisissa,

on syyta selvittaa taustoja. Erityisesti jos on kyse ennestaan tuntemattomasta
4 henkilosta.
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Kuinka talkootoiminta ja tapahtumatoiminta on organisoitu
Sotkamon Nuorisoseurassa/Naapurinvaaran Huvikeskuksessa?

Sotkamon Nuorisoseura on aloittanut toimintansa 1891.
Naapurinvaaran Huvikeskuksessa tansseja ja tapahtumia olemme
jarjestaneet vuodesta 1991 alkaen.

Naapurinvaaran Huvikeskuksen toiminnan organisoitu on jaettu
vastuuhenkildiden vetamien tiimien vastuulle.

Esimerkiksi tapahtumatoiminnasta vastaa viisihenkinen ohjelmisto- ja
markkinointitiimi. Puheenjohtaja, sihteeri ja varapuheenjohtaja ovat
tiimin sahkopostilistalla. He ovat prokuran omaavia henkil6ita, joilla
sopimusten allekirjoitukseen oikeus. Kyseinen tiimi vastaa
ohjelmiston ostamisesta, markkinoinnin suunnittelusta ja
toteuttamisesta seka tiedottamisesta.

Ravintolatoiminta, jarjestyksenvalvonta, narikka, kiinteistd, aani- ja
valotekniikka, pysakointialueiden hoito, siivous ja kukkaistutusten
hoito on vastuutettu. Ei ole toimintaa, jolle ei I6ytyisi
vastuuhenkildiden tiimia tai vastuuhenkil6a.

Toimintaa ohjaa hallitus. Tiimeillad ja hallituksella on whatsapp-
ryhmansa, jota kdytetaan tiedon vilittamiseen.




Talkoolaisten rekrytointi on jatkuvaa. Helmikuun 27. pidettiin
pestuupadiva. Uusia talkoolaisia ilmoittautui 10 entisten lisdksi.
Talkoolaisia meilla on parhaillaan ollut yli 100. Heista noin 60
aktiivisia, loput satunnaisesti mukana olevia.

Meno onkin kuin Vesivehmaan jenkassa, nuoret ja vanhat samalla
tavalla. Talkoolaiset on jaettu ohjeellisiin vuoroihin, kiireiltoina
ovat toissa molemmat vuorot seka lisaksi ekstraaajia. Yhteistyota
tehddaan muun muassa Jymy-Pesiksen kanssa. Jymyn nuoret ovat
seurakorvauksella narikkaa hoitamassa.

Napiksen henkilokuntakortilla paasee kaikkiin Superjymyn
pesapallo-otteluihin.

Vakituiset talkoolaiset saavat henkilokuntakortin, jota
nayttamalla saa liikeystavilta etuja. Esimerkiksi Superpesiksen
otteluihin Napiksen kortilla on vapaa paasy. Tansseihin paasee
kortilla vapaavuorolla avecin kanssa.

Lisaksi talkoolaisille jarjestetaan yhteisia koulutustilaisuuksia,
saunailtoja, matkoja ja tms. tilaisuuksia.

Mottona on edesmenneen teollisuusneuvos Einari Vidgrenin
toteamus:

”Yksin ei kukkaaan oo mittaan, vuan yhessa myo jottain tehhaan.”
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Tuukka Pasanen
Kylan Koirat ry

Ensimmaista kertaa
jarjestettava Kiehimanjoen
juoksutapahtuma
21.5.2022 Paltamossa

Lisatiedot kisasta:
040 7303216
pasanen.tuukka@gmail.com

21.05.2022 klo 12.00 Paltamo

Puolimaratonin aikana tutuksi tulevat Paltamon vesistémaisemat ja
Leppikosken voimala, jonka yli menevéa siltaa juoksu kulkee.
Tule mukaan Juoksemaan ja havainnoimaan kevatta!

limoittautuminen puolimaratonille

»15.3 — 1.4.2022 hinta 20 €

» 1.4 — 1.5.2022 hinta 25 €

» 1.5 — 21.5.2022 hinta 30 €
Lasten juoksu 900 m

» 15.3 — 21.5.2022 hinta 5 € / lapsi
Lisdpalvelut juoksun jélkeen

> Ruoka hinta 10 €

> Hieronta hinta 20 € / 20 min

Paltamon Urheilijat ry

? Jarjestdja ja ilmoittautuminen:
("
o www.paltamonurheilijat. fi

Juoksun hintaan siséltyvat: Huolto juoksun aikana, ajanotto, pukuhuoneet ja sauna
Lahtspaikka: Kotomo Lepikontie 2 C Paltamo

- ¥ PALTAMON
] “kotomo 4 KIRJAPAIND

www.vello.fi/hierontamaiko www.kotomo. fi www.paltamonkirjapaino.fi
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“O kgl r Marja-Leena Korhonen, Liisa Sarajarvi & Reetta Jansa
g sotkamolaisten ja ukrainalaisten arjessa auttaminen
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Vapaaehtoisjarjestojen

vhteistoimintamalli -hanke
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Toukokuun hanketapahtuman paivamaara

Keskiviikkona 18.5. klo 17:30
Valtuustosalissa ja Teams-kokouksessa

Hankkeen palautekysely:

Opintoretki
Kohdevaihtoehdot

e Kuhmo
* Nurmes
e Valtimo

Toukokuun tapahtumassa keskustellaan
retken ajankohdasta ja ohjelmasta ja valitaan
sopivin vaihtoehto.


https://forms.office.com/r/gptxDzQ4BX

Jarjestamme sotkamolaisille ja alueen toimijoille
kehittamisen kuntaillan ke 27.4.2022 Ravintola
Kampassa. Laittakaahan sanaa kiertamaan kanavissanne,
jotta saataisiin mahdollisimman mukavasti vakea
liikkeelle tulevaisuustalkoisiin! &)

-Paula-
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Paula Seppanen
toiminnanjohtaja

Eldva Kainuu LEADER ry

P. 040 1562 210
paula.seppanen@kainuuleader.fi
www.kainuuleader.fi
www.facebook.com/elavakainuu

Euroja ja tekoja
Sotkamon parhaaksi

Tervetuloa mukaan kuulemaan ja keskustelemaan paikal-
lisen kehittdmisen tavoitteista ja suuntaviivoista vuosille
2023-2027. Millaisia tekoja Sotkamossa tarvitaan ja
mihin Leader-rahoitusta tulee kohdentaa?

Kuntalaisille, yrittajille, kyla- ja yhdistystoimijoille seka
kuntapaattgjille tarkoitettu tilaisuus jarjestetaan

ke 27.4.2022 klo 18.00 - 20.00 Ravintola Kampassa
(Keskuskatu 12)

Kahvitarjoilu klo 17.30 — 18.00

Koronaturvallisten jarjestelyjen ja mahdollisista muutok-
sista tiedottamisen vuoksi ilmoittautumiset viimeistaan
20.4. osoitteeseen toimisto@kainuuleader.fi (nimi, sahké-
posti, erityisruokavalio).

Tilaisuuden jarjestaa Elava Kainuu Leader ry
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