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Muistio: Vapaaehtoisjarjestojen yhteistoimintamalli -hanketilaisuus

Aika: Keskiviikko 13.4.2022 klo 17:30—-19:30
Paikka: etayhteys Teams-kokouksessa

Tapahtuman osallistujat
Terhi Lindsten, projektipaallikko, Sotkamon kunta

Pertti Granqvist, Sotkamon Nuorisoseura & Naapurinvaaran Huvikeskus
Maija Granqvist, Sotkamon Nuorisoseura & Naapurinvaaran Huvikeskus
Marja-Leena Korhonen, Hyvantekevaisyysyhdistys lloksi ry

Reetta Jansa, Hyvantekevaisyysyhdistys lloksi ry

Liisa Sarajarvi, Hyvantekevaisyysyhdistys lloksi ry

Jouko Korhonen, Sotkamon kirkonkylan kylayhdistys

Aila Flojt, Sotkamo-Seura & Veikko Huovinen -seura

Tuukka Pasanen, Kylan Koirat ry

Mauno Manninen, Sotkamo-Seura & Veikko Huovinen -seura
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1. Kokouksen avasi Terhi Lindsten klo 17:30 Teams-yhteydella. Koronaturvallisuuden

vuoksi hanketilaisuus pidettiin ainoastaan etayhteydella. Tilaisuuteen osallistui

etayhteydella yhteensa 10 henkil6a, jotka edustavat kuutta eri jarjestoa. Samana

iltana jarjestettiin vanhojen tanssit Sotkamon lukiossa, jonka vuoksi osa
jarjestotoimijoista oli ilmoittanut, ettei paase osallistumaan hanketapahtumaan.

2. Tilannekatsaus:

e Toukokuun hanketapahtuma jarjestetaan keskiviikkona 18.5. klo 17:30
valtuustosalissa ja etayhteydelld. Tapahtumassa ovat esittelemassa
toimintaansa Tuula Kérna Laakajarven kylayhdistyksesta ja kuullaan

esimerkiksi, kuinka toiminta aktivoituu kesalla yhteisopuutarhan ymparille.

Tilaisuudessa esittaytyy Sotkamon kunnan tyéharjoittelija Kristiina
Tikkanen, jonka tehtavana on kehittaa viestintaa kyliin liittyen. Lisaksi

tilaisuudessa jatketaan esille tullutta aihetta jarjestéjen mahdollisuuksista

tyollistaa palkkatuettu henkil. Sotkamon kunnan tydllisyysohjaaja
Hietakangas kertoo tasta lisaa ja vastaa kysymyksiin. Jarjestdjen
kaytannon kokemuksista tyéllistamiseen liittyen tilaisuudessa kertoo
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Pohjois-Karjalan TE-toimiston Outi Karjalainen. Lisaksi seuraavassa
tapahtumassa paatetaan opintoretken toteutusaikataulu ja kohde. Tassa
tapahtumassa paatettiin kohteeksi joko Nurmes tai Kuhmo seka pohdittiin
mahdollisuutta myos vierailla omilla kylilla osana toteutusta.

e Hanke jarjestaa opintoretken jarjestdtoimijoille, jonka kohteeksi paatettiin
yhteisesti Nurmes tai Kuhmo huhtikuun hanketapahtumassa. Hankkeen
tarkempi aikataulu ja toteutus paatetaan toukokuun tapahtumassa. Lisaksi
jarjestot toivoivat mahdollisuutta jarjestaa matka Sotkamon kyliin.

o Hankkeen vilikysely lahetetaan kaikille toimijoille sahkdpostitse. Kysely
auttaa hanketoiminnan arvioinnissa ja kehittamisessa seka
jarjestotoiminnan kehittamisessa.

e Hanke jarjestda 29.4. Tapahtumien Kainuu -sivun kayttdon liittyva
opastuksen, jotta jarjestot saisivat omat tapahtumansa mukaan
tapahtumakalenteriin seka netissa etta lehdissa. Tarkoituksena etta
osallistujat ottavat oman koneensa mukaan niin etta toteutuksessa voidaan
tukea heita sivustoon kirjautumisessa ja ilmoituksen laittamisessa
kaytannossa. llmoittautuminen ja tiedustelut tydpajaan liittyen
terhi.lindsten@sotkamo.fi tai puhelimitse 040 352 8091.

3. Huhtikuun hanketapahtuman aiheena olivat yhdistysten vapaaehtoiset.
Ensimmaisena aihetta esitteli Pertti Granqvist Sotkamon nuorisoseurasta kertoen
omasta kokemuksestaan vapaaehtoistyon organisoinnista, vapaaehtoisten
hankinnasta seka vapaaehtoisten sitoutumisesta toimintaan.

OTKAMON NUORISOSEURA RY
=
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Talkoolaistoiminnasta: Pertti Granqvist: Sotkamon Nuorisoseura ry &
Naapurinvaaran Huvikeskus

Sotkamon Nuorisoseura aloitti toimintansa 1891. Tansseja ja tapahtumia yhdistys
on jarjestanyt vuodesta 1991 alkaen.
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Grangvist on ollut mukana nuorisoseuran toiminnassa vuodesta 91- lahtien. Han
toimi saation hallituksen puheenjohtajana 13 vuotta ja sen jalkeen hallituksen
jasenena seka markkinointi- ja ohjelmistovastaavana.

"Suomalaisia johdetaan edesta ja niin sita johdetaan talkoolaisiakin" Granqvist
aloittaa tapahtuman aiheeseen liittyvan esittelyn. Jos talkoolaisporukan vetaja
antaa ohjeita ja maarayksia taustalta ja valikasien kautta niin uskottavuus alkaa
karsimaan. Moni on tuonut esille Granqvistille, kuinka tarkeaa on olla edes paikan
paalla, kun han on ollut tullut tapahtumiin myds silloin kun liikuntakyvyn haasteet
ovat estaneet hanen osallistumisensa talkootehtaviin.

"Ihmisia on alkanut neljan seindan sisdassa mollottaminen tympdéisemaan, ja he
toivovat yhteisollistd ja osallistavaa tekemista. Henkilolle, joka pitaa musiikista ja
samanhenkisten ihmisisten seurasta, on Naapurivaara mitd paras paikka siihen.”

- Pertti Granqgvist

Tanssipaikan talkoot tarjoavat yhdessa tekemista, mikali elamankatsomus,
perhesyyt tai terveydentila eivat ole esteena, onhan kyseessa kuitenkin pitkalti
yotyota. Pertti toteaakin, etta huhtikuun alun tanssien jalkeen han ja Maija olivat
kotona vasta pitkalti aamu kolmen jalkeen.

Talkoolaisille on tarjottava muutakin kuin osallistumisen iloa. Ei pida kuitenkaan
yli ampua etujen kanssa. Grangvistin kokemuksen mukaan talkoolaisten pysyvyys
on huonoa, mikali toimintaan liittymisen syyna ovat ainoastaan saadut edut.

Talkoolaisille jarjestetaan kahvi ja ruokatarjoilu. Vakituiset talkoolaiset saavat
Napiksen henkilokuntakortin, jolla paasee kaikkiin Superjymyn otteluihin seka saa
etuja litkeystavilta. Kortilla paasee tansseihin vapaavuorolla avecin kanssa.
Talkoolaisille jarjestetaan myos yhteisia koulutustilaisuuksia, saunailtoja, matkoja
ja tms. tilaisuuksia. Mottona on Granqvistin mukaan edesmenneen
teollisuusneuvos Einari Vidgrenin toteamus: "Yksin ei kukkaan oo mittaan, vuan
yhessa myo jottain tehhaan.”

Talkoolaisia on parhaimmillaan ollut yli 100. Heista noin 60 aktiivisia, loput
satunnaisesti mukana olevia. Talkoolaisten rekrytointi on jatkuvaa. Seura jarjesti
helmikuussa pestuupaivan, jossa uusia talkoolaisia ilmoittautui mukaan 10.

Rehellisyys ja avoimuus ovat tarkeita avainsanoja talkoolaistoiminnan
vetamisessa.

Talkootoimintaa vetdessa taytyy myos osata puhua avoimesti seka positiivisista
etta ikavista asioista esimerkiksi asiakaspalvelun saamista palautteista. Ei pida
menna lupaamaan sellaisia asioita, joita ei voi toteuttaa. Yhdistyslaki myos
edellyttaa tasapuolista kohtelua. Pertin mukaan tasapuolinen tiedottaminen
vahentaa esimerkiksi kuppikuntien syntya. Yhdistyksissa voi tulla erimielisyyksia.
Taman vuoksi on tarkeaa kuunnella kaikkia talkoolaisia.
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"Olipa yhdistys mika hyvansa missé kasitelldan rahaa, on syyta selvittaa taustoja
erityisesti, jos on kyse ennestaan tuntemattomasta henkilosta. Se on viisautta,
Joka voi sddstad monenlaiselta harmilta”

- Pertti Granqgvist

Miten talkoolaisten tydvuorot jaetaan? Vuorotellaanko talkoolaisten tydvuoroja
jotenkin vai edellytetdaankd talkoolaisilta osallistumista kaikkiin tansseihin?

Pertti Granqvist: Yhdistyksella on joustava ja elavainen vuorosysteemi, jota
yritetaan myos kehittaa. Joustavuutta tarvitaan, silla monilla talkoolaisilla on
esimerkiksi tyon, perheen tai omien menojen myo6ta sellainen tilanne, ettei paase
joka tilaisuuteen tai vuoroihin. Useimmin talkoolainen ilmoittaa itse, kun paasee
mukaan tai talkooporukan vetaja soittaa ja kysyy asiasta.

Meno onkin kuin Vesivehmaan jenkassa, nuoret ja vanhat samalla tavalla.
Talkoolaiset on jaettu ohjeellisiin vuoroihin, kiireiltoina ovat tdissa molemmat
vuorot seka lisaksi ekstraajia. Yhteistyota tehdaan muun muassa Jymy-Pesiksen
kanssa. Jymyn vuoret ovat seurakorvauksella narikkaa hoitamassa.

Montako jarjestyksenvalvojaa tilaisuuksissa pitaa olla?

Maija Granqvist: 5 jarjestyksenvalvojaa, jonka lisaksi kun ylittaa 500 henkea lisaksi
5 lisaa. 1 jv/100 henkea eli tuhannelle hengelle 10 jv:ta. Esimerkiksi paasiaiseksi
Napikselle oli varattu toistakymmenta jarjestyksenvalvojaa. Toki he voivat olla
myos muissa tehtavissa esimerkiksi liikenteenohjauksessa, ravintolamyynnissa
tms. Napis kayttaa ainoastaan kortillisia jarjestyksenvalvojia. Yhdistys myos
jarjestaa ja maksaa jarjestyksenvalvojakoulutuksen ja -kortin, mikali henkilot
sitoutuvat talkootyohon.

* Yleis6tilaisuuksien turvallisuusjarjestelyistd vastaavat tilaisuuksien jarjestajat,
joille poliisi voi tarvittaessa antaa ohjeita ja maarayksia. Paikalliseen
poliisiviranomaiseen voi olla yhteydessa esimerkiksi tapahtumien
jarjestyksenvalvontaan ja jarjestyksenvalvojien maaraan liittyvissa kysymyksissa.

Voivatko talkoolaiset itse valita tehtdavansa?

Kylla voi. Moni ilmaisee, millaisista tehtavista on kiinnostunut, ja siita myos
kysytaan. Nuorisoseurassa on lukemattomia erilaisia tehtavia ja tiimeja.
Esimerkiksi tapahtumatoiminnasta vastaa 5-henkinen ohjelmisto- ja
markkinointitiimi. Puheenjohtaja, sihteeri ja varapuheenjohtaja ovat tiimin
sahkopostilistalla. He ovat prokuran omaavia henkil6ita, joilla on sopimusten
allekirjoitukseen oikeus. Kyseinen tiimi vastaa ohjelmiston ostamisesta,
markkinoinnin suunnittelusta ja toteuttamisesta seka tiedottamisesta. Toimintaa
ohjaa hallitus.

Ravintolatoiminta, jarjestyksenvalvonta, narikka, kiinteistohuolto, aani- ja
valotekniikka, liikenteenohjaus, siivous, kukkaistutukset ja niiden hoitaminen kaikki
on vastuutettu. Ei ole toimintaa, jolle ei 16ytyisi vastuuhenkildiden tiimia tai
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vastuuhenkil6a. Tiimeilla ja hallituksella on myos omat WhatsApp-ryhmansa, jota
kaytetaan tiedon valittamiseen. Talkootyota tehdaan tanssien lisaksi talkoopaivina
muun muassa miljoon yllapitoon esimerkiksi ruohonleikkuuseen liittyen.

Miten viestinta kdytanndssa tapahtuu, kun puhutaan jopa 100-henkildn ryhméasta?

Yhdistys teki digiloikan sen jalkeen, kun Maija Granqvist aloitti puheenjohtajana ja
hyodyntaa sen myota erilaisia viestintakanavia seka sisaiseen etta ulkoiseen
viestintaan. Sahkoposti, puhelut, viestit, suljettu nettisivu, suljettu Facebook-sivu,
WhatsApp-ryhmat tiimeittain. Lisaksi ennen ja jalkeen tansseja jarjestetaan
palaverit, joissa kdydaan lapi asioita ja tapahtumia lapi.

Hallitus kokoontuu noin 10 kertaa vuodessa ja esimerkiksi ohjelmistotiimi viela
useammin tilanteiden vaihtuessa esimerkiksi artisteihin tai koronatilanteeseen
liittyen.

Miten paljon aikaisemmin artistit pitaa tilata jotta saisi nimekkdamman esiintyjan?

Hyvissa ajoin. Granqvist kertoo varanneensa ensi vuodelle nimekkaampia artisteja,
jotka antavat jo paivia. Oikein jos mennaan festarimaailmaan niin saattaa olla jopa
viisikin vuotta etukateen. Naapurinvaaran Huvikeskuksella artistien kiinnitys
tehdaan yleensa vuotta aiemmin silla seura ei tavoittele sellaisia
superhyperartisteja, johon liittyy myos tanssien budjetti.

Kayko tansseissa vakituisia kauempaa kuin Kainuusta?

2.4. tuli Oulusta ja Rovaniemelta bussiryhmat, jotka myos majoittuivat Vuokatissa.
Kevaan tansseissa on huomattu, etta yleisomaara on noin 500 ja koostuu suurelta
osin Sotkamon alueen matkailijoista eika paikallisia tavoiteta samalla tavalla kuin
koronaa edeltavana aikana.

Onko teilld mitaan yhteista sopimusta muiden tanssipaikkojen esimerkiksi lahella
sijaitsevien lisalmen ja Jormuan lavojen kanssa?

Sellainen on joskus yritetty kehittaa mutta kaytann6ssa menee
ohjelmistotoimistojen kautta. Muutamien tanssipaikan vetajien kanssa ollaan
yhteydessa saannodllisesti. Tanssipaikat ovat valitettavasti vahentyneet mika on
huono asia Pohjois-Suomen tanssipaikoille. Sen johdosta on vaikeampi hyddyntaa
jalkakeikkoja eli edellisen illan keikkoja, kun etaisyydet ovat suuria keikkapaikkojen
valilla. Viime aikoina myos edeltavien keikkojen peruuntumiset seka polttoaineen
hinnan nousu ovat vaikuttaneet tanssien jarjestamiseen ja siihen liittyviin
kustannuksiin.
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Kuinka monta kertaa vuodessa talkoolainen yleensa tekee toita vai onko sellaisia,
jotka ovat joka tansseissa mukana?

On sellaisia talkoolaisia, jotka ovat muutaman kerran vuodessa ja toisia, jotka ovat
lahes joka tansseissa. Siihenkin vaikuttaa suurelta osin se, miten me vetajat itse
olemme aktiivisesti mukana tapahtumissa tekemassa t6ita yhdessa.

Onko Naapurivaaran Huvikeskusta mahdollista esitellad esimerkiksi Sotkamossa
vieraileville bussiryhmille?

Kylla. Pertti kertoo esittelevansa mielellaan historiallista ja Suomen laajuisestikin
harvinaista paikkaa bussiryhmille ja kertovansa Naapurinvaaran kylan varikkaasta
historiasta. Myos kahvit on mahdollista jarjestaa kohtuullisella hinnalla
tilauspalveluna. -

Rakennuksen ja alueen historiasta seka tulevasta ohjelmasta lisatietoa
www.napis.fi

Sotkamon Nuorisoseura ry/Naapurinvaaran Huvikeskus
Ohjelmisto- ja markkionointitiimi pertti.granqvist@outlook.com

Kiehimanjoen juoksu Tuukka Pasanen — Kevaan virtaavin puolimaraton

Olen tanaan vahan eri hatulla silla olen monesti Kylan Koirat -hatulla liikkeella ja
meilla on vahan rahoituspulma silla olemme tehneet monenlaisia
rahoitushakemuksia mutta ainakin tahan asti rahoittajat ovat olleet sita mielta etta
kaikki hakevat rahaa talla hetkella niin sita on hirvittavan vaikea saada ainakin
tallaisen pienen yhdistyksen.

Paltamossa virtaa Kiehimanjoki ja olen taalla asiasta puhumassa siksi etta voisitte
kertoa asiasta eteenpain. Jos teilla on sellaisia juoksuinnostuneita ihmisia
lahipiirissa, jotka haluaisivat juosta puolimaratonin niin nyt olisi hirvean helppo ja
halpa maraton, jossa lilkunnan ilo on paaajatuksena tiukkapipoisen
suoritusnopeuden ja matkan painottamisen sijaan.

Ollaan pieni kyla, meita on 3000 ja teita Sotkamossa on tosi paljon enemman. Ja
tietysti pieni porukka on tapahtumaa jarjestamassa. Tuosta askeisesta pitaisi
ottaa oppia, miten jarjestetdadan mainonta ja muut (viittaa aiempaan Pertin
esitykseen). Tapahtumaa tehdaan nollabudjetilla, jonka vuoksi taytyy pohtia
keinoja, miten tapahtumaa markkinoidaan ja missa niin etta markkinointi nakyy ja
Ioytaa kohdeyleisdnsa. Tapahtuma on tahan asti saavuttanut parhaiten nakyvyytta
seinamainonnalla. Pasasen mukaan esimerkiksi somessa taytyy keksia keinoja,
joka saa ihmiset jakamaan paivityksia. Julkaisu itsessaan ei tarkoita, ettd kukaan
valttamatta nakisi sitd. Koronan laantuessa tapahtumia on myds niin valtava
maara, etta vaatii luovuttaa paasta nakyville niiden kaikkien virrassa.

"Onnistunut seinamainonta vaatii viitselidisyyttd, sita etta mainokset laitetaan
paikoilleen ja kdyddan katsomassa etta ne pysyvat hyvdssa kunnossa. Kun
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seinamainos menee huonoon esimerkiksi sateen pieksemand ihmiset uskovat,
ettd tapahtuma on joko pidetty tai huono.”
- Tuukka Pasanen

Sisdinen viestinta on myos todella tarkeaa, jotta kaikki tapahtumaa jarjestavat
noin 10 ihmista pysyisivat kartalla siita mita tapahtuu. Kannattaa miettia
etukateen, miten pitaa ihmiset mukana prosessissa. Esimerkiksi WhatsApp-
ryhmat ovat osoittautuneet Pasasen mukaan kullanarvoisiksi tyokaluksi
tyoryhman viestinnalle. Ryhmissa paivitetaan vaivattomasti siita mita on tehty ja
missa mennaan. Mita enemman tuntuu, etta ihmiset saavat olla mukana asiassa
niin sita helpommin he ovat mukana hommassa, han summaa aiheesta.

Pasanen kehottaa aloittamaan tapahtumien jarjestelyt hyvissa ajoin, sen myot3,
kun on itse keskustellut asiasta erilaisten viranomaisten kanssa, joiden aikataulut
ovat hyvin kiireisia ja hakemaan lupia, joiden paatosprosessi vievat jopa muutamia
kuukausia. Lisaksi osa luvista saattaa olla sidonnaisia toisten viranomaisten
aiemmin myontamiin lupiin. Han kertoo aloittaneensa tapahtuman jarjestelyt
joulukuun tietamilla ja odottavansa parhaillaan lausuntoa siita, voidaanko
tapahtumassa juosta ennakkoon markkinoidulla reitilla. Juoksutapahtuman
jarjestaminen on hanen mukaansa antoisa kokemus, joka tuo yhteista kivaa
tekemista enemman kuin vie hanelt3, vaikka lupaprosessi on raskas taysin
vapaaehtoistyona toteutettavaksi. Positiivista on Pasasen mukaan myos se, ettei
kukaan ole taysin myoskaan tyrmannyt tapahtuman jarjestamisesta.

Vapaaehtoistydssa ei voi komennella ketaan mihinkaan. Pitaa vaan olettaa, etta
joku haluaisi tehda jotain ja jos ei halua niin sitten se pitaa tehda itse. Pasanen
kertookin joutuneensa aika paljon tekemaan itse ensimmaista kertaa
jarjestettavan tapahtuman eteen. Hanen mukaansa siihen liittyen olisi my0s voitu
panostaa enemman aikaa suunnitteluun ja kehittamiseen.

Tapahtumaan on saatu hyvin mukaan sponsoreita ja yhteistyokumppaneita alueen
yrittajista ja seuroista. Yhteistyokumppanit voivat Pasasen mukaan osallistua
helposti mukaan haluamallaan panoksella. Mukana ovat esimerkiksi Paltamon
urheilijat, Paltamon kirjapaino ja apteekki. Sponsoreiden ja
yhteistyokumppaneiden hankintaan liittyen Pasanen toteaa:

Ei valttamatta etukateen uskokaan ketka haluaa lédhted mukaan. Jos er yksi kala
nappaa niin kylla se toinen sithen koukkuun kay. Kun tarpeeksi kauan pitdd onkea
sielld jarvessa niin kylla sithen joku hopso tarttuu, vaikka ei siind matoa olisikaan
koukussa.

- Tuukka Pasanen

Tervetuloa mukaan! 21 km ei kuitenkaan ole niin pitka matka, sen vaikka kavelee 3
- 3,5 tuntia kavellen. Voi juosta sen verran kuin itsesta tuntuu ja sitten Tuukka
tulee ja kavelee sinun kanssasi, silla han on se ihminen, joka kerailee viimeiset
ihmiset sielta perasta. Tapahtumassa on myoés Lasten 900 m pituinen juoksu.

Sotkamon Kunta
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5. Sotkamolaisten ja ukrainalaisten arjessa auttamien
Hyvantekevaisyysyhdistys lloksi ry: Marja-Leena Korhonen, Liisa Sarajarvi &
Reetta Jansa

Hyvantekevaisyysyhdistys lloksi ry:n organisoima tavaratoritoiminta aloitettiin pari
vuotta sitten pieni muotoisesti Marja-Leenan ja Liisan toimesta sotkamolaisten
auttamiseksi. He tekivat molemmat sita ennen 30 vuotta auttamistydta Venajalle,
joka loppui koronapandemian alkamisen jalkeen. Toimintaideassa yhdistettiin
heidan haluaan tehda mielekasta tyota ja auttaa ihmisia seka
kirpputoriharrastusta.

Tana kevaana lloksi ry on ottanut roolin auttaa myds ukrainalaisia arjen
perustamisessa Sotkamoon. Toiminta laajeni ukrainalaisten auttamiseen
Sotkamon vasemmiston ja erityisesti Osmo Polvisen ja Jouko Korhosen avulla,
joiden myota yhdistys sai lisatilaa Tyovaentalolta. Ensimmainen tapaaminen
ukrainainalaisten kanssa oli naisten paivatapahtumassa Sarkisen majalla, kun
Kelan Antti ja Reetta toivat tapahtumaan tulkin avustamana 3 ukrainalaisia naista
seka yhden pojan. Siita alkoivat tutustuminen ja yhteistyo.

Parissa paivassa tyovaentalon iso juhlasali alkoi tayttya lahjoitustavaroista
ukrainalaisille. Yhdistys on saanut valtavan maaran lahjoituksia ukrainalaisten
auttamista varten. Yhdistys painottaa, etta lahjoitustavaroiden on oltava puhtaita
ja ehjid. Suurin osa on sita ollutkin mutta on myds sellaisia, jotka ovat paatyneet
suoraan roskakoriin. Tavaran paljouden vuoksi ja kesan tilamuutoksista johtuen
yhdistys ottaa lahjoituksia vastaan ainoastaan harkiten talla hetkella.

Tavaralahjoitusten lisaksi yhdistys on saanut parin viimeisen viikon aikana uusia
vapaaehtoisia. Heita on tullut aiempien muutaman lisaksi tullut 4 lisaa. Lisékasille
on todella tarvetta tavaratorin laajentuneen toiminnan my6ta. Tavaratorin ohella
yhdistys myos auttaa toimittamaan isompia kodinkoneita ja huonekaluja, joille ei
ole sailytystiloja, ja on koonnut lahjoituskasseja apua tarvitsevilla yhdistyksen
ostamista ruoka- ja hygienia tarvikkeista ja Lidlin lahjoittamista kuivatuotteista.
Yhdistys pohtii seuraavassa kokouksessaan myos mahdollisuutta tarjota
tyokokeilupaikka 100 prosenttisella tuella kaksi vuotta tyottomana olleen
tyollistamiseen, jotta saisi lisaa apua toiminnan pyorittamiseen.

"Elakelaisind ja omistautuneina télle tydlle niin ei jakseta olla ihan koko ajan 24-
tuntia vuorokaudessa tavoitettavissa, vaitkka se kuinka kivaa olisikin.”

- Marja-Leena

Korhosen mukaan yhdistys saa yhteydenottoja viikoittain jopa paivittain uusilta
ukrainalaisilta, joille he toimivat paikallisena kontaktina ja auttavat arjen
perustamisessa ja etsimaan ratkaisuja. Tilanteesta tekee hanen mukaansa
haastavan se, ettei tiedeta miten pitkaan tilanne kestaa ja ovatko ukrainalaiset
Suomessa yhden vai useamman kuukauden vai loppuelaman.

Tilanne elaa koko ajan ja viikoittain saattaa tulla muutoksia ja uusia ohjeistuksia
asiaan liittyen. Sotkamossa ei ole vastaanottokeskusta vaan lahin on Kajaanissa.
Tulijat rekisterdityvat turvapaikan hakijastatukselle poliisilaitoksella. Lisaksi heita
on autettu jarjestamalla kuljetuksia Kajaaniin virallista kirjautumista varten.

Sotkamon Kunta
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"Onhan suomalaisiakin autettu hddan hetkelld niin, jospa sydéan laajenee
tulevaisuudessa tdman kokemuksen perusteella. Kaiken kaikkiaan auttaminen on
antoisaa ja mukavaa hommaa, jota tekee oikein mielellaan vaikka vélilla
kieliongelmat ovat tuottaneet hankaluutta ja vaarinymmarryksidakin on tullut.
Toiminnan laajentuminen ukrainalaisiin on samalla myds virkistanyt paikallista
auttamistoimintaa.”

- Marja-Leena
Tapahtumaan osallistuneiden ajatuksia

"Oikein hienoa kun olette ryhtyneet tallaista tyota tekemdaan. Kajaanin SPR on
toteuttamassa ukrainalaisille vierailun Hiukan luontopolulla huhtikuun lopussa,
Jossa voisi olla yhdistykselle yhteistyomahdollisuus myos paikallisiin
ukrainalaisiin liittyen.”

"Tosi mielenkiintoista oli kuunnella esityksig, joista voi myos ottaa vinkke/a oman
toiminnan jarjestamiseen. Varmaan naitd yhteistyokuvioita pikku hiljaa syntyy.”

"Meilld voisi olla myos tarvetta sellaiselle tyokokeilulle kesatyosetelilld
palkattavien nuorien lisdksr.”

"Hankkeessa on tehty hyvaa tyota yhdistamalla yhdistyksiad toimimaan ja
tekemaan yhteistyota. Tulee than kdytdannon hoksautuksia, oppia ja
mieleenpalauttamista naista erilaisista tapaamisista.”

"Toissa iltana oli kyldayhdistyksien tapaaminen ja mukana oli toistakymmenta
kyldyhdistysta. saatiin idea vierailusta Laakajarven yhteisopuutarhalla, joka
toteutetaan kesan aikana.”

. Seuraava hanketapahtuma paatettiin jarjestaa 18.5. klo 17:30
hybriditapahtumaan voi osallistua seka paikan paalla etta etayhteydella.
e Tuula Karna Laakajarven kylayhdistys: yhteisopuutarha ja kylatoiminta
e Kiristiina Tikkanen Sotkamon kunnan tyéharjoittelija: kylien viestinta
e Sotkamon kunta Henna Hietakangas: yhdistysten mahdollisuudet tyollistaa
palkkatuettu henkild
e Pohjois-Karjalan TE-toimisto Outi Karjalainen jarjestojen kokemuksia
tyollistamiseen liittyen
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